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Vilkommen till Engelska Skolan i Sundsvall

Det ar inte enkelt att byta skola och omgivning. For véra elever kan det innebéra nya vinner,
uppticka en helt ny skolmiljo, att anpassa sig till nya arbetssitt och nya uppféranderegler.
Till detta kan laggas till att eleven ar i puberteten med identitetssokande som ibland gor livet
lite svarare for vara elever. Samtidigt far de hora att de kommande aren ska forbereda dem pa
gymnasiet, som i sin tur, forbereder dem for livet utanfor skolan. Liksom pa andra
arbetsplatser kan det hir leda till stress och konflikter, vilket vi &r medvetna om.

Var roll som utbildare 4r att ge vira elever den bista moéjliga inlarningsmiljon och att
minimera mojlig stress som ar relaterad till den miljon. Vir roll ar vidare att tillgodose att alla
elever blir behandlade lika, att de far ratt resurser for att de ska ma bra, bdde mentalt som
fysiskt, och att miljon runt omkring dem ir trygg och siker. For att det hir ska fungera
behover vi vara samstimmiga i hela skolan och att alla maste vara medvetna om spelreglerna
-forildrar, elever och larare. For nagra elever och foraldrar kommer reglerna och dess
konsekvenser att komma som en chock, men verkligheten ar att vara regler egentligen ar
vanligt fornuft. Istallet for att fokusera pé reglerna, vill vi fokusera pa varfor vi har dem och
det dr for att skapa en lugn miljo dar larare kan lira ut och elever kan lira sig. IESS vill ocksa
ha sina elever att utveckla en kiansla av ansvar gentemot sina egna studier. Eleverna kommer
att uppmanas att faststilla sina egna mal och sedan utveckla en rutin som leder dem mot
dessa mal. Kunskap ér viktig, men for att 6verleva i den nya virlden som kommer att testa
dem, maste de utveckla fardigheter som god etik, ledarskap, kreativitet, kommunikation etc.
Skoldemokrati blir d& synonymt med ledarskap och dgande.

Nyckeln till att Iyckas i en skola, som i alla organisationer, ar kommunikation. Forildrar,
elever och personalen i Engelska skolan i Sundsvall (IESS) maste och ska kommunicera med
varandra. Utan denna 6ppna kommunikation kan vi inte na de mal vi alla strdvar efter — att ge
véra barn den bista mojliga inlarningsmiljon.

En annan aspekt i var stravan ar vér likabehandlingsplan, som visar hur vi ska behandla
varandra och hur alla ar lika mycket virda.

Engelska skolan ar formell i sitt bem&tande med eleverna, men det 4r endast for att
sakerstalla att alla blir lika och rattvist behandlade, men ocksa for att bibehailla ett halsosamt
avstind mellan de vuxna och eleverna. Alla vuxna som arbetar pa Engelska skolan i Sundsvall
ska vara professionella i sitt bem&tande av eleverna.

Vi far heller inte glomma bort att de fyra dren fore gymnasiet ocksé ar spannande. Det 4r det
forsta steget mot att bli vuxen och att ta ansvar. Ndr examenshogtiden kommer ska alla ga
nerfOr trappan i Visthagen i sin blaa kappa — stolt 6ver sin skola och samtidigt stolta 6ver sig
sjalva. Som vi dr 6ver dem tillsammans.
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2.Visthagen och organisationen

IESS ir beldget i Vasthagen, som troligtvis dr en av Sundsvalls mest intressanta byggnader.
Den ir konstruerad i tva olika sektioner dir den ena ar nistan 150 &r gammal och den andra
fran 1970-talet. Vasthagen har en gammal engelsk stil 6ver sig — perfekt f6r IESS. Inuti
kommer eleverna att hitta en bra blandning av sma mysiga och trevliga rum fér grupparbete
och stérre rum som ér perfekta f6r vanlig undervisning. I den ildre byggnaden kommer
eleverna att finna skolhilsovirden, musiksalen, fyra klassrum och expeditionen. Nya
Visthagen dér du finner till exempel kafeterian, idrottshallen, datasal, vanliga klassrum och
tva labsalar.

Vi kommer att anpassa Vasthagen efter vara behov. Det innebdr att en del arbete kommer
fortgd under arets gang. Viart mal ar att ta hansyn till sa att byggnationerna inte paverkar
elevernas sikerhet och inldrning.

IESS kommer att anvinda tre vaningar i Visthagen. I killarvaningen kommer eleverna att
finna duschar och omklddningsrum samt dans- och stretchrum. I killarvaningen i dldre
Visthagen finns dven tva vackra klassrum med helfonster, i den stra delen kommer
musikrummet att vara.

Det vackra med Visthagen stannar inte med arkitekturen, d&ven omgivningarna ér sliende.
Beldget vid Norra Bergets fot erbjuder Vasthagen en stig direkt till bergets vandringsspar. En
perfekt plats for en joggingtur. Framfor den gamla Visthagen hittar eleverna en generés
innergard, dar de kan spela basket eller bara njuta av eftermiddagssolen. Pa framsidan finns
dven en perfekt plats att stricka ut sig pa och ldsa en bok.

Besokare pa IESS Vasthagen uppmanas att alltid ha pa sig en gistbricka. Skolan stidas varje
dag, toaletterna tva ganger per dag och pa sommaren genomgar skolan en total rengéring.

3.1ESS Akademiska Rutiner

Vara akademiska rutiner syftar till att skapa en tydlighet i hur vi bedriver vart akademiska
arbete vid skolan. Arbetet leds av skolans akademiska koordinator som ingér i skolans
ledningsgrupp och har som sin huvudsakliga arbetsuppgift att sikerstalla akademisk
uppfoljning, genomfora akademiska utredningar vid behov och vara rektors stod vid
framtagande av beslutsunderlag. Vidare skall den akademiska koordinatorn genomféra
analys av termins- och slutbetyg i syfte att sikerstilla glidning (inflation) i betygen inte
forekommer.

a. Rutiner vid betygsittning och bedomning:

* IESS:s elever bedoms regelbundet for att fa en regelbunden aterkoppling om deras
framsteg i de olika dmnena

* Lirarna pa IESS anvinder flera olika typer av bedomningsmetoder for att kunna na
olika inldrningsstilar (exempelvis skriftligt och muntligt bedémning, uppsatser och
diskussioner i klassrummet)

* Allalérare ar fortrogna med de nationella kursplanerna och betygskriterierna, samt
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har skrivit de lokala kursplanerna och betygskriterierna. Det édr basen for en klar och
tydlig betygssattning.

P& IESS anvinder ldrarna ett prov- och inlimningsschema dir larare fyller i alla prov
och inlimningsuppgifter som ska skrivas atminstone en vecka i forvag. For att
undvika stress, skriver eleverna max tva prov per vecka. Lirarna maste informera
eleverna om prov senast en vecka i forvag. Provinformation liggs dven ut pa School
Soft.

b. Bedomning i imnen som undervisas pa engelska:

Betygssattning och bedémning i &mnen som huvudsakligen undervisas pa engelska
(imnet engelska utesluten) planeras noggrant for att garantera att eleverna bedéms
efter imneskunskap och inte sprakférmaga i respektive dmne.

Eleverna ir tillitna att anvinda en engelsk-svensk ordbok som skolan stiller till
forfogande under prov.

Eleverna far ocksa fraga lararna om hjalp.

I visa amnen, som matte, kommer det att finnas ibland tvd ldrare -en svensk och en

engelks

c. Laxor:

For att sakerstilla elevernas akademiska framgéang ger lararna regelbundna lixor.
Omfattningen av ldxan maste vara rimlig for att undvika att eleverna utsitts for
onodig stress.

Lixor kan ges en gdng i veckan per dmne. Det méste vara dtminstone en skoldag
mellan given lixa och den dag dé lixan tas in. T ex om en lixa ges pa en tisdag kan
den tidigast forhoras/samlas in pa torsdagen. Om lixan ges pa fredagen kan den
tidigast forhoras pa tisdagen veckan efter.

IESS ger eleverna majlighet att gora sina laxor i skolan, med en ldrare/assistent
narvarande som kan ge support och stod.

Lixhjilp/Homework Clinic ar inkluderat i elevernas schema och erbjuds minst en
gangiveckan.

d. Akademisk varning/Academic Notice:

Eleven och férildrarna informeras direkt om en elev 4r pa vig att inte nd mélen i ett
visst amne.

Amnesliraren ansvarar for att skriva en Academic Notice om en elev riskerar att inte
na maleti ett dmne, om en elev inte nar malen med en uppgift eller inte limnar in en
uppgift trots att han/hon har fatt flera mojligheter att limna in.

Academic Notice skall noggrant beskriva vad eleven maste géra for att nd malen och
vilken sorts hjilp skolan kan erbjuda.

Principen ér att ge en Academic Notice sa tidigt som mojligt for att skapa tid for
eleven att fullgora den.

e. Extra stod/Tutorials:

Tutorials (surgeries) ir inte att forvixla med Lixhjilp/Homework Clinic, utan
erbjuds alla elever en géng per vecka i alla akademiska dmnen och ar schemalagd tid.
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Alla elever har mojlighet att delta i dessa tutorials for att kunna forbiattra resultaten i
olika dmnen, infér prov eller for att fa individuell hjalp.

Lirarna kan rekommendera elever som behover individuellt stod eller som har fatt
en Academic Notice till tutorials.

En del av ett atgirdsprogram kan vara att eleven deltar i tutorials under en viss tid
och med ett visst syfte.

f. Utvecklingssamtal/SPT (Student Parent Teacher Conference):

Alla elever har ett utvecklingssamtal en gang per termin dar mentorn och forildrarna
deltar.

Under utvecklingssamtalet diskuteras elevens sociala och akademiska utveckling och
sociala och akademiska mal skrivs ner i ett individuellt utvecklingsplan (IUP)

Innan samtalet fyller eleven i ett fraigeformulér. Det ér viktigt att eleverna sitter sina
egna mal och att de deltar i processen. Det dr en del av IESSs ledarskap, eleverna
kommer att leda samtalet.

Innan samtalet far eleven och férildrarna en rapport dér alla dmneslérare har skrivit
en kort beddmning om eleven betriffande dess méluppfyllelse, sociala utveckling
och ansvar. Detta 4r en del av forberedelserna infér utvecklingssamtalet och ger
moijlighet till att forbereda fragor.

I direkt anslutning till utvecklingssamtalet gor foraldrar en databaserad och anonym
utvirdering. Eleven genomfér denna under skoltid.

g. Att mota dmneslirare/ Akademisk 6ppet hus:

En gang per termin far férildrarna chansen att triffa alla imneslarare for att kunna
diskutera deras barns akademiska och sociala utveckling i de olika dmnena. Har finns
moijlighet till individuella méten.

Undantagsvis kan foralder begira mote med enskild amneslarare da dessa har
mycket begrinsade mojligheter till moten utdver sin uppgift som dmneslarare och
mentor.

I hiandelse av att en forilder behover samtala med en dmneslirare och/eller mentor
skall lararen ifraga och forilder avtala tid f6r mote. Denna tid skall forldggas under
normal arbetstid. Syftet med detta dr att det dr bast att de inblandade sa snart som
moijligt inleder och uppritthaller en dialog. Om, trots genomfort moéte, situationen
kvarstar skall skolledningen involveras. Det ar viktigt att papeka att den normala
kontaktytan dr mentor som star i nira kontakt med dmneslarare.

h. Sarskilt stod i ar 9:

Pressen i ar 9 har av manga elever upplevts som stor med tanke pa avgangsbetyg,
nationella prov och ansokningar till gymnasiet. IESS inser vikten av att ge ett sarskilt
stod till dessa elever och férbereda dem infor gymnasiet.

Den akademiska utvecklingen av alla elever i ar 9 6vervakas av den akademiska
koordinatorn som triffar elever en gang i veckan for att kunna stodja dem med deras
uppgifter (Frukostklubben). Eleverna ir en referensgrupp som ocksa syftar till att
sakerstilla att vi foljer vara egna akademiska rutiner och att arbetsbelastningen inte
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ar for stor eller liten.
Utover ovanstdende finns for samtliga eleveri ar 9 en assistent som syftar till att ge
extra stod och f6rdjupning. Detta genomférs en gang per vecka.

. Fusk och plagiering:

Fusk och plagiering tillats inte vid skolan och ar ocksa en fraga om rittvisa for alla
elever.

Skolans definition av plagiering ér att kopiera nigon annans arbete utan att ange
referenser/killor, kopiera ndgon annans text utan att ange citationstecken, enbart
dndra nagra ord eller meningar utan att ange referenser/killor, inte ange hur andras
vetenskapliga rapporter har anvints, referera till kdllor som inte lists av skrivaren och
att teranvinda egna texter.

Detta betyder att texter, fragment av texter, bilder, tabeller och grafer eller liknande,
som anvénds fran bocker, tidskrifter, vetenskapliga rapporter eller annat publicerat
material i nagot som en elev har skrivit (uppsats, rapporto s v) och anger detta som
sitt eget, s bedoms detta som plagiat/kopiering.

Om fusk eller plagiering uppticks skall detta rapporteras skriftligt i en behavioural
warning till mentor, och till den akademiska koordinatorn. Mentor informerar
foraldrarna.

Arbetet kommer inte att betygsittas eller bedomas utan eleven erhéller en ny
uppgift, i stillet for den forsta, som relaterar till samma kriterier och/eller samma
betygskriterier.

Vid allvarligare fall eller da det uppstar fragetecken runt fallet kan den akademiska
koordinatorn genomfora en akademisk utredning efter beslut av rektor.

Akademisk utredning:
Nir det uppstar problem, frigetecken eller vid misstanke om oegentligheter kan
rektor beordra en akademisk utredning.
Den akademiska utredningens syfte ar att klargora situationen och ar dubbelriktad
dvs. en amneslarare kan utredas likval som en elev.
En akademisk utredning kan vara en del av ett atgirdsprogram.

k. Killhdnvisning och kallkritik:

Det ar idag vanligt att elever anvinder sig av Internet for att soka efter information
vilket bejakas av skolan. Problem har uppstétt nir elever kopierar material eller
anvinder sig av undermalig information, sa kallat "research by Wikipedia”. Skolan
prenumererar darfor pa ett antal databaser vilka stér till elevernas forfogande.
Exempel pa dessa ér British Encyclopedia och landguiden. Det kan tyckas hart att
redan pa hogstadiet borja arbeta med killhanvisning och killkritik, men det 4r var
erfarenhet att det ar viktigt att lara eleverna ett korrekt tillvigagangssitt omedelbart.
Aven hir handlar det om att undvika att en elev av oaktsamhet gor sig skyldig till
plagiering.

Det maste alltid vara vildigt tydligt vilken text som 4r elevens egna och vilken text
som dr fran andra killor. Killor skall anges i alfabetisk ordning med forfattarens
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efternamn, namn pa bok/tidskrift/publikation, sidnummer, forsta utgivningsar och
utgivare/forlag.

Exempel: Englund, P. "Poltava — Beriittelsen om en armés undergdng’, sid. 119, 1988, Atlantis AB

Om killan dr en hemsida skall den anges med hela sin websidesrubrik och datum nir
informationen hittades.

Exempel: http://www.school.eb.co.uk/eb/article-90606702query=poltavadct=, 2008-06-17

Elevens arbete skall folja allménna citeringsregler. Citatet skall kopieras exakt som i
killan och sdrskiljas fran resten av texten genom citationstecken och vara intabbad.
Exempel: Befilsforingen var ritt brutal. Valdsamheter var ingen ovanlighet for att fa
manskapet att lyda order.” (Englund, P, sid. 119)

1. Sista inlimningstider:

Liraren ska enligt liroplanen vid betygsittningen anvinda all tillginglig information
om elevens kunskaper. En elev som lamnar in sitt arbete skall alltid ha en mojlighet
att fa detta bedomt men daremot har IESS satt en sista inlimningstid for att liraren
ska fa tid att bedoma elevernas arbeten innan amnet eller kursen avslutats och
betygsatts.

Slutdatum for hostterminen 2009 ar satt till den 11 december.

Slutdatum for varterminen 2010 ér satt till den 1 juni.

Omprov:

I elevernas schema finner man en schemalagd omprovstid varje vecka. Foljande
regler giller da en elev vill géra omprov:

Omprovstiden idr endast for elever med giltig frainvaro (ex. sjukdom eller beviljad
ledighet)

Om en elev vill gora omprov méste malsman kontakta aktuell amneslirare, som
skriver elevens namn pa omprovslistan.

Liraren bedomer hur ménga génger en elev bor gora ett omprov

Istallet for ett omprov kan lararen ge eleven en skriftlig eller muntlig uppgift, som
relaterar till samma betygskriterier.

En elev kan dven, i somliga fall, visa sina kunskaper genom att vara flitig pa
lektionerna.

m. IESS Elevvird och akademiskt elevstod

Vid skolan finns ett elevvardsteam vars huvudsakliga uppgift ar att géra det mojligt
for varje elev att na sina egna uppsatta mal, kdnna sig trygg och vara en del av skolan.
Skolan séger sig vila pa tva ben; det akademiska benet och det sociala benet. Det
akademiska arbetet har svart att fungera om det sociala inte fungerar. Det 4r ungefar
som att forsoka sta och ga pa ett ben — det fungerar bara under en begrinsad tid.
Elevvardsteamet samarbetar med dmneslirare och mentorer i elevvardsirenden for
att pa detta sitt skapa den basta miljon for eleverna och fanga upp eventuella
problem innan dessa blir for stora. Elevvardsteamet leds operativt av Skolhélsovards
koordinator (SCC). SCC och Akademisk koordinator (AC) ir den som implanterar
skolans policy vad avser elevvard, 6vervaka implementering av atgardsprogram och
vara en kontaktperson gentemot sociala myndigheter och 6vriga samhallet. En till
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uppgift for SCC ar dven att levandegéra skolans likabehandlingsplan. Teamet triffas
formellt varje vecka och under dessa méten diskuteras eleverna pé skolan och hur vi
kan hjilpa dem pa basta mojliga sitt. Vad som sdgs under dessa moten ar
konfidentiellt.

* Kopplat till elevvardsteamet finns ett akademiskt stod bestaende av
specialldrarfunktion, kurator, skolsjukskéterska och SYV.

* Det akademiska stodets funktion ar att sakerstalla att alla vara elever far ett stod som
tacker savil det sociala som det akademiska, vira tva ben. Undervisningen sker i liten
grupp for att lararen ska kunna vara eleven behjilplig sa mycket som majligt. Under
lektionerna kan eleverna fokusera pa kirnimnena svenska, engelska och matematik.
For att fa Bilingual Support maste man alltid forst triffa specialldraren och alla beslut
om specialundervisning tas formellt av rektor.

4.En gemensam virdegrund

Skolan skiljer sig inte sa mycket fran vilken arbetsplats som helst i Sverige. De demokratiska
virden som giller i samhillet, till exempel alla minniskors lika virde, giller dven pa skolan
och vi har ett uppdrag att utveckla barnens demokratiska kompetens. Det dr denna
spegelbild av det demokratiska samhillet som vi menar med en gemensam virdegrund.
Arbetet med den gemensamma virdegrunden pagar stindigt och genomsyrar var
verksamhet men ér inte alltid sa enkel. Svarigheten ligger i att ga fran prat till handling och att
leva upp till det vi star for. Det dr darfor vi staindigt maste arbeta med virdegrunden och hur
vi forhéller oss till varandra. En visentlig del av var virdegrund kallar vi pa skolan "tough
love”. Det handlar inte enkom om regler och konsekvenser utan lika mycket om dialog och
respekt for varandra och de demokratiska spelreglerna.

P& IESS finns en likabehandlingsplan som ar ett styrdokument f6r hur vi arbetar med vér
virdegrund. Likabehandlingsplanen far aldrig bli en f6rsta hjilpen da nagot gatt snett utan
skall vara en tydlig beskrivning av hur vi proaktivt arbetar mot alla former av diskriminering
och annan krinkande behandling. Vara ledord i detta arbete ar frimja, férebygga och
forhindra. Som en viktig del av detta forebyggande arbetet ser vi skolans regler som tydligt
talar om vad som giller pé skolan och vilket ansvar var och en har for att se till att allatrivs.
IESS stravar ocksa efter att undervisa sina elever virden som respekt, god
kommunikationsférmaga och ansvar. Det dr genom dessa virden som vi ska fa en lugn miljo
som krévs for att vara elever ska kunna lyckas.Den virdegrund vi star f6r och arbetarefter
géller alla pé skolan — fran rektor till enskild elev. Reglerna giller dven de alla pa skolan. Om
nagon viljer att bryta mot en regel kommer han/hon att fi en uppférande varning
(behavioural warning). Forildrarna informeras via mentor och beroende pa vad som har
hint eller om man fatt manga varningar inom kort tid kan det utdelas en konsekvens. Den
vanligaste konsekvensen ar kvarsittning och féraldrarna maste meddelas innan en
kvarsittning genomf6rs. En annan konsekvens kan vara att ett foremal som kan stora eller
skada kommer att tas ifran eleven och aterlimnas vid skoldagens slut. P4 IESS har vi f6r vana
att be foraldrarna komma till skolan nér det uppstar problem da vi helst vill I6sa dessa
tillsammans med dem. Detta sker dagligen och ibland deltar f6rutom mentor dven
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elevvirdsteamet eller skolledning. Vir erfarenhet ar att om skola och férildrar har en enad
front sd kommer vi att lyckas! IESS kommer att samarbeta med skolans kontaktpolis i
Sundsvall. De kommer att besoka skolan. Syftet med detta ar att eleverna skall kinna en
trygghet och att avdramatisera polisens roll i samhillet. Detta samarbete kommer ocksa
innebdra att vi numera kan paverka eleverna positivt under deras fritid och utanfér skolan.
P& IESS kommer vi att polisanmila sadant som ar olagligt. Exempel pé detta dr konstaterad
mobbing, stolder och skadegorelse. Att polisanmala en elev ar troligen bland det svaraste en
rektor kan gora, men vi har noggranna rutiner for hur detta skall ske, tillimpar stor
forsiktighet och ar beredda att erbjuda allt stod skolan kan uppbringa. Skolan har en tydlig
profil av disciplin och alla, savil elever som forildrar, uppmanas skriva under ett kontrakt
med skolan att de forstar och accepterar skolan regler. Disciplin ar ett laddat ord, men f6r oss
handlar det mer om sjilvdisciplin och vara regler har som enda syfte att frimja en positiv och
trygg atmosfir. Inga regler ar heltickande och det ar inte heller syftet. Infor detta akademiska
ar kommer reglerna diskuterats med féraldrarna genom PTA och med eleverna genom
elevradet. Reglerna kommer dessutom diskuterats ingdende med skolans personal.

Ordningsregler:

REGEL

Denna forsta regel dr egentligen ingen regel utan
en attityd vi alla arbetar efter. Den innebar att vi
innan en lektion stéller upp pa ett led utanfor
lektionssalen, pa ritt tid och med all den materiel
vi behover for lektionen. Darefter gar viin i
lektionssalen via lararen som stér vid dérren och
hilsar dig vilkommen. Vi stiller upp bakom
béankarna och sitter oss ned nér liraren sager at

Approach to Learning (ATL)/

Attityder till Lirande er. Under lektionen skall vi arbeta tyst forutom

ndr vi ska diskutera eller stilla fragor. Efter
lektionen samlar vi ihop var materiel, stadar upp
pa var plats och stiller upp bakom bianken. Vi

lamnar salen nir lararen sager sa. Ni kan

naturligtvis forvinta er samma attityd fran ldraren.
Det fantastiska med denna "regel” dr att manga
elever kinner en 6kad trygghet nir de vintar

utanfor klassrummet.
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Antisocialt beteende

Mobiler, MP3

Playfighting

Klider / accessoarer

IESS har absolut nolltolerans gillande anti-socialt
beteende. Dessutom ar det ett brott enligt svensk

lag. Vi maste forsta att mobbning, rasism, sexuella
trakasserier och intolerans kan f6rstéra en ung
manniskas liv och var skola kommer aldrig att
acceptera ett sddant beteende.

I skolan ska vi koncentrera oss pa vért arbete och
vi virdesitter alla vart privatliv. Darfor ar mobiler,
MP3, CD-pelare och kameror endast tillatna pa
skolgarden. Alltf6r ménga ganger har elever tagit
bilder och filmer av andra elever i svara
situationer och lagt ut dem pa Internet. Inne i
skolan skall alla kdnna sig trygga fran detta.
Skolans personal maste av sdkerhetsskil bara
mobil. Avsteg fran regeln kan ges vid sérskilda
tillfdllen av skolledningen. Du far f6rvara
foremalen i ditt skap men da skall dessa vara pa
ljudlost. Om du stor kan vi komma att beslagta
foremalet for resten av dagen.

Sa kallad playfighting, eller latsasbrak, ar inte
tillitet da det inte alltfor séllan leder till brak eller
att nagon skadas. Dessutom kan det som en elev
uppfattar som latsas vara allvar f6r en annan
beroende pa situationen.

Skolan ér en arbetsplats och vi kldr oss efter det.
Det 4r en fundamental rattighet att ha ratt att
uttrycka vér personlighet genom viér kladsel.
Samtidigt dr det ett faktum att vi genom véra
klader paverkar bilden andra har av oss. Detta ar
en kinslig balansging men icke desto mindre
viktig da vi dr en skola med elever och personal
med olika kulturell och religios bakgrund.
Ytterklader forvaras i skapet och vi har inga
huvudbonader pé oss annat 4n av
religiosa/kulturella skal. Vi férbjuder inte "hing”
men det ar inte tillatet att visa underkldderna.
Kjolar och shorts skall atminstone ha samma
lingd som din utstrickta hand ricker. Om du bar
s kallade leggings som inte gar att se igenom (40
DEN) ir det dock tillitet att bara kortare.

Overdelar skall méta underdelar. Ingen

text/bilder/symboler som kan uppfattas som
kriankande tillits. Om du bryter mot denna regel
kommer vi att kontakta foraldrarna, ibland
omedelbart, och du uppmanas ha andra klader
nastkommande dag. Vi gor sjalvfallet ingen
skillnad pd man eller kvinna och inte heller pa

|tgordleveler, ]
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' Du forvintas komma i tid till alla dina lektioner
och du far inte lamna skolan utan tillstdnd under
pagaende skoldag di du har lektioner. Sen

Narvaro ankomst och skolk kommer att rapporteras i
SchoolSoft och om nédvindigt kontaktas
foraldrar direkt av mentor. Mentor kontaktar
alltid hemmet vid skolk.

Fusk och plagiering tolereras inte i ndgon form.

Om en elev fuskar kommer uppgiften att

ogiltigforklaras och hindelsen kommer att
Fusk ) : o
undersokas genom en akademisk undersokning
dir sa bedoms som nédvindigt. Eleven kommer

ddrefter fa en mojlighet att gora om uppgiften.

Det ar inte tillatet att anvinda hissarna utan

tillstdnd. Vara rorelsehindrade elever behover

. hissarna for att ta sig mellan lektionerna. Detta ar

Hissar \ . . e .
ocksa en sdkerhetsfraga da vi vill sikerstalla att
inga elever finns i hissarna i hindelse av

evakuering.

Skrip kastas i papperskorgen och vi maste alla
hjalpas at att plocka upp skrip. Vi plockar dven
upp skrédp som vi ser och som vi inte sjélva har
kastat eftersom detta, forutom att det ser illa ut,
kan vara en brandfara. All form av graffiti ar
Nedskriipning/skadegdrelse skafleg'érelse OC}'I dli kauln koinmla att bli .

ersittningsskyldig for aterstillningen! Detta giller
dven saker som du forstor med vilje eller av
oaktsamhet. Om du f6rstor skolbockerna
kommer du att 4 ersitta dem i samband med
skolavslutningen. Borttappat skolmaterial ersitts
under terminen.

' Alla former av alkohol, tobak (inkl. snus), droger |

och vapen ir olagliga och dr aldrig tillitna i skolan
(inbegripet ditt skip). Vi ska alltid kinna oss
trygga i var skola och det dr darfor vi har denna
regel. Om vi misstanker att du har nagot férbjudet
Forbjudna foremal i skipet kan konsekvensen bli att polis tillkallas.
Fordldrarna informeras alltid. Om ett vapen eller
olaglig dmnen hittas kommer vi alltid att kontakta
polis och/eller de sociala myndigheterna. Om vi
far rapporter om att ni anviander tobak i, pa eller

utanfor skolgarden informeras alltid fordldrarna.
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Det 4r ingen skillnad pa matsalen eller en
lektionssal. Lunchen eller rasten skall vara er tid
att koppla bort skolarbetet. Matsalspersonalen
Matsal/cafeteria skall respekteras. I matsal och cafeteria skall vi
plocka upp skripet efter oss, torka av borden och
stolar skjutas in. Matsalspersonalen kan, om
nodvindigt, forbjuda dig att handla i cafeterian.

Tuggummi, godis och kakor ar inte nyttigt. Vi
foredrar att du ater lunch istillet. Frukt och
nyttiga mellanmal ar sjélvfallet tillitna men far
dtas endast i vart café eller pa skolgarden. Rektor
kan tillata godis/kakor vid speciella tillfallen.
Vattenflaska fis ta med till skolan. Godis ar inte

Godis

tillitet pa skolan vilket inbegriper chips och

liknande.

5. Elevskap och elevmateriel

Varje elev vid IESS far vid terminens start ett elevskap, ett kodhinglas, en uppsittning
arbetsmateriel samt de bocker som dr nodviandiga. Laset och bockerna ar skolans egendom
och skall aterlimnas vid skolarets slut, forutom vissa arbetsbocker som eleven fir behalla
efter det akademiska arets slut. Eleven far kvittera ut skolbockerna och om en bok tappas
bort eller forstors forbehaller vi oss ritten att debitera eleven for att kunna ersitta boken. Om
en elev glommer sin kod kan de vinda sig till skolans sekretare och fa hjalp med att hamta ut
de bocker som behovs for resten av dagen. Detta innebir att laset klipps sonder och eleven
tillhandahaller ett nytt till sjalvkostnadspris. Elevskapet ar skolans egendom och kan 6ppnas
upp av skolans personal om sa anses vara nédvandigt. Om en skapoppning sker pa skolans
begiran skall elev och tva representanter ur skolans personal nirvara. Det dr mycket viktigt
att vi alla forstar att inget olagligt far forvaras i elevskdpen. Skolan ansvarar inte for skapets
innehall i hindelse av stold och det dr elevens ansvar att se till att inte limna ut kod och att
lasa skapet efter sig.

6. Regler for besok pa skolan

Forildrar uppmanas att besoka skolan under skoltid och ér alltid varmt vilkomna! Andra
besokare eller vanner till elever kan besoka skolan efter bedomning fran fall till fall och om
besokaren bedoms vara intresserad av att borja pa skolan. En skriftlig ans6kan finns att
himta pé var hemsida, pa SchoolSoft eller i receptionen och skall limnas till mentor minst 24
timmar innan besoket (detta giller alla besgkare — dven forildrar till barn pa skolan).
Besokare maste bara besoksbricka vil synlig under hela besoket, de kan hamtas vid
expeditionen. Forildrar har tillstand att ha mobil inomhus men den maste vara pa ljudlos
och ej ligga framme. Alla besokare maéste i 6vrigt folja skolans regler.

7. Busskort

Vi har tyvarr ingen moéjlighet att erbjuda véra elever busskort. IESS har dock gruppbusskort
som anvinds vid utflykter.
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8. Attlana skolans utrymmen

IESS forildrar har mojlighet att anvinda skolans lokaler for klassaktiviteter. Anhallan sker
genom klassens mentor som informerar rektor. IESS forildrar kan dven lana matsalenunder
helger. PTA’s styrelsemedlemmar har stiende tillstand att anvidnda skolans lokaler inklusive
konferensrummet. Rektor maste dock meddelas innan konferensrummet bokas.

9. Elevsikerhet

Elevens sikerhet ar av absolut hogsta betydelse och vi 6vervakar stindigt situationen och har
handlingsplaner vilket hjélper oss att mota olika typer av tinkta scenarier. Tyvirr dr det ett
faktum att det ibland intriffar hindelser som drabbar vara elever, familjer, vinner eller elever
pa andra skolor. Detta inbegriper dven hindelser i var omvirld och da vi har manga elever
med utlindsk bakgrund ér det av stor vikt att vi klarar av att ge ritt stod nér det intréffar. Vi
maste dven ha formagan att bedoma om det kan komma att uppsta en sadan situation.
Skolan har ett Kristeam/Crisis Response Team (CRT) som sammankallas om nédvindigt.
Pa skolan finns en krisplan vilket ar ett styrdokument i hindelse av en olyckshindelse i eller
utanfor skolan. Denna finns att ldsa pa SchoolSoft.

Det forebyggande arbetsmiljoarbetet pa skolan syftar till att undvika att olyckshandelser eller
ohilsa uppstar. Skolans vaktmastare kontrollerar varje vecka samtliga n6dutgangar och
rektor, skyddsombud, SCC och vaktmastare triffas en ging per vecka for att diskutera
eventuella sakerhetsproblem och arbetsmiljon. Normalt finns alltid skolpersonal pa plats
under rusningstiden vilket vi kallar “meet and greet”. Vi finns dér for barnens sikerhet och
ber er folja vara instruktioner pa plats.

Vinligen observera att IESS inte besvarar frigor om andra elever och vi limnar heller inte ut
elevinformation via telefon eller email /brev utan féraldrars medgivande. I hindelse av en kris
kan skolan komma att héllas 6ppen utover normal arbetstid for att vi ska kunna ta hand om
véra elever. Detta meddelas pa hemsida och via SchoolSoft dar vi dven kommer att limna
nodvindig information.

10. Klubbaktiviteter

Skolan stodjer aktiviteter efter skolan genom att 1ata elever och foraldrar anvinda sig av
skolan (inklusive skolgird och gymnastikhall). Nir s dr mojligt kommer skolans personal
att stodja verksamheten men forildrarnas stod dr av storsta betydelse. Viss personal har
arbetstid avdelad for denna verksamhet. Alla elever och/eller forilder som vill starta en klubb
ombedes kontakta sin mentor eller skolledningen. Det 4r viktigt att papeka att klubbarna inte
ar begransade till idrott och alla typer av klubbaktiviteter 4r vilkomna.

11. Férildrainflytande (klassforildrar och PTA)

IESS forildrar kan involvera sig i skolans aktiviteter genom att vara klassféraldar och/eller i
Parent Teacher Association (PTA). Klassforildrarna haller kontakt med mentor och
fungerar som en kontaktyta vad avser klassaktiviteter. Klassforaldrarna handhar dven en
eventuell klasskassa da skolans personal inte far ha insyn i detta. En annan viktig del av



- r v

!?l

>
.
>

'Z‘{ .. Engelska Skolan

Internationella

.~

| Sundsvall

inflytandet pa skolan ar forildraforeningen Parent Teacher Association (PTA). PTA har en
vald styrelse vilken har regelbundna méten pa skolan och dir en representant fran skolans
ledning alltid 4r narvarande och svarar pa fragor och informerar. PTA stodjer dven skolans
ledning vid revidering av likabehandlingsplan, informationsméten med nya forildrar samt
har synpunkter pa skolans verksamhet i stort.

12. Skolutflykter och klassaktiviteter

All verksamhet under skoltid eller som arrangeras av skolan skall vara fri fran avgifter (enligt
Skolinspektionens regler). IESS har en utarbetad policy dir alla elever skall ha samma
moijligheter och IESS betalar for alla aktiviteter under skoltid. Skolan arrangerar darfér inga
skolresor eller dylikt annat dn att skolan star for alla kostnader. Om en klass vill arrangera en
utflykt utanfor skoltid maste klassforaldrarna géra detta utan ndgon som helst insyn fran
skolan och med pengar som alla elever har samlat in. Det ar skolans policy att klasskassan
maste ticka hela evenemanget si att inga extra pengar maste begiras in av forildrar.

13.1IESS Kontaktinformation

Mentorerna kommer att forse elever och foéraldrar med kontaktinformation for respektive
klass i samband med skolstart. Ovrig kontaktinformation finns pa skolans hemsida eller pa
SchoolSoft. For allmin information gar det bra att ringa till Skolsekreteraren pa

tel: 073-6335343.

E-post kan skickas till: lena.byberg@sundsvall.engelska.se.

Att komma i kontakt med skolan ir normalt enkelt men ibland sker det inte s snabbt som
manga foraldrar kanske 6nskar. Detta beror aldrig pa ointresse utan mer pa att vi tillbringar
sa mycket tid som 4r mojligt ute i verksamheten. Vi anvinder ofta e-mail f6r var
kommunikation och all personal vid skolan har en egen mailadress. Det ér viktigt att ni
skriver att ni 6nskar ett personligt svar da vi inte alltfor sillan skriver samlade svar till manga
forildrar om det handlar om samma situation eller fraga. Anledningen ér helt enkelt att vi
annars skulle tillbringa mer tid med att skriva mail dn att dgna oss 4t Erabarn. Vi uppskattar
varmt alla era mail!

14. Franvaro- och sjukanmilan

Om en elev blir sjuk eller av annan anledning uteblir maste en virdnadshavare anmila detta
pa SchoolSoft eller ringa skolan. Vinligen limna ett meddelande dar elevens namn, klass och
franvaroorsak anges (tala langsamt och upprepa informationen dtminstone en géng). Om en
elev inte kan delta i fysiska aktiviteter maste vardnadshavare skriva en lapp eller meddela
mentorn via telefon/mail eller pa SchoolSoft, annars betraktas det som otillaten franvaro.
Om en elev blir sjuk under dagen skall skolsyster sokas upp. Ledighet under skolaret bor
undvikas och istillet planeras till loven. Ytterligare ledighet kan beviljas genom en skriftlig
ansokan till mentorn. Ledighetsansokan hittas pa skolans hemsida och pa SchoolSoft eller i
skolans reception. I enighet med svensk lagstiftning kan skolan endast bevilja en enskild elev
ledigt totalt tio (10) dagar under ett lisir. Mentorn har tillstind att bevilja upp till tre (3)
dagars sammanhingande ledighet. Ans6kan skall vara skolan tillhanda senast tre dagar innan
onskad ledighet.
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15.1T vid skolan

Skolan har ett vil utvecklat IT system med en dator i de flesta klassrummen och i datasalen.
Vi prenumererar pa databaser for att sikerstilla att vara elever kan s6ka information som ér
akademiskt vedertagen. Alla skolans elever far en egen mailadress kopplad till skolan och en
egen inloggning till skolans server. Detta innebir att eleven kan logga in hemifrdn och arbeta
med dokument samt maila till larare och kamrater. Vid skolstart far eleven ldsa igenom och
skriva under en forsikran om att de inte kommer att anvinda skolans utrustning for att gain
pa sidor som r direkt olampliga eller att anvinda systemet for att mobba eller trakassera
andra elever (till exempel via MSN).

16. SchoolSoft

Alla elever hanteras i vart webbaserade elevinformationssystem, SchoolSoft, dir forildrar
kan logga in hemifran dygnet runt. Pa SchoolSoft kan forildrarna kontinuerligt f6lja barnets
utveckling, lektionsplanering, provschema, resultat, niarvarorapportering, sjukanmadlan,
omdoémen infor utvecklingssamtal och individuell utvecklingsplan, betyg ar 8 och 9,
aktiviteter, nyheter, behaviour warning och skolans alla grunddokument (till exempel
likabehandlingsplan, kvalitetsredovisning, atgirdsprogram och dokumentet ni laser just nu).
Inloggningsuppgifter fas via skolan vid hostterminens start. Inloggningsuppgifterna ar
personliga och det 4r viktigt att dessa inte sprids. Alla skolans elever far sjilvfallet en egen
inloggning men kommer inte att kunna se samma information som féraldrarna. IESS har en
egen hemsida men denna dr mest att betrakta som en portal f6r information till
utomstiende.

2 Internationella
~ Engelska Skolan
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17.Kolistan och placering i klasser

Vi tillimpar kolistan strikt vilket innebdr att turordning baseras pa tid och datum da eleven
stilldes i ko. Systemet dr webbaserat och skolan har ingen paverkan. Vi tillimpar dock
syskonfortur. Nir elever erbjuds en plats pa skolan far de dven 6nska vilka kamrater de vill ga
tillsammans med. Vi forsoker skapa grupper dir eleven far gi tillsammans med dtminstone
nagon kamrat men detta ir inte alltid mojligt. Klassindelningen baseras, férutom pé balans
mellan pojkar och flickor, pa vilket sprikval eleven gjort (tyska, franska eller spanska). Vi tar
ocksa hinsyn till busstider.Skolan gor klassindelningen och vi gor vart bista for att tillgodose
allas 6nskningar. Nir indelningen ér gjord gors inga férandringar i klassindelningen da detta
skulle skapa en dominoeffekt och strida mot vér princip att det skall vara rittvist for alla.

18. Matsal och mat

I var skolrestaurang serveras maten av Galant catering. Vi erbjuder alltid minst tva ritter och
kommer dessutom att kunna som oftast erbjuda tre ritter. Vegetarisk ritt erbjuds de elever
som sé onskar och vi har méjlighet att tillgodose all specialkost (&verkinsliga och allergiska)
samt specialkost av religiosa skil. Dessa 6nskemal maste angesttill skolan i samband med
skolstart men vi kan normalt gora férindringar under pagdende termin med en veckas varsel.
Vid utflykter tillgodoser skolan mat genom utskick och matpaket. Restaurangpersonalen
jobbar titt tillsammans med elevvardsteamet for att skapa trygghet men dven for att s tidigt
som mojligt se tecken p4 om nagon elev inte éter eller pa annat satt mar daligt. Skolans regler
géller i matsalen. Skolans personal dter tillsammans med eleverna for att skapa bittre
stimning i matsalen.

19. Elevradet & elevinflytande

Vivill ge eleverna pa IESS inflytande pa tillvaro i skolan, framfér allt genom elevradet och
dess styrelse. Elevradets styrelse triffas varje vecka och i anslutning till motet har elevradets
ledning ett mote med rektor och diskuterar aktuella fragor. Hela elevradet traffas varannan
vecka och varje klass viljer tva representanter. Inom elevradet finns ett matrad som traffar
personalen fran matsalen. Alla klasser har regelbundna klassrad och dessa protokollférs.
Elevernaiar 9 har en breakfast club dar de traffar den Akademiska Koordinatorn och har
mojlighet att paverka undervisning, lixor och andra akademiska fragor. Det ar viktigt att
skolans elever har inflytande 6ver skolan, men de beh6ver mycket stod och hjilp fran skolans
vuxna. Skolans elever kommer att vara med for att skriva skolans regler. De far diskutera
dem vid lasarets borjan och skriver sedan pa att de har forstatt dem. Skolledningen lyssnar pa
elevernas asikter och tar direfter beslut om eventuella f6randringar, t.ex. férindringar i
schemat, utformningen av Elevens Val. Man kan alltid diskutera hur mycket eleverna ska ha
moijlighet att paverka. Vi menar att de har inflytande 6ver sin skolging framfor allt genom
elevrad och klassrad. Skolans ledning lyssnar, gor utvarderingar och tar till sig kritik fran
eleverna. Diaremot blir det inte alltid som eleverna vill och 6nskar. Vi, som vuxna, méste fatta
beslut da vi har det 6vergripande ansvaret, precis som myndigheter fattar beslut som inte
alltid 6verensstammer med den enskilda individens ésikter.
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20. Utvirderingsarbete vid IESS

Vid IESS pagar stindigt ett och utvirderings- och uppféljningsarbete. Vi foljer normalt
ordningen enligt tabellen nedan men vid behov genomférs extra undersékningar, analyser
och utvirderingar.
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21. Forsakring

Eleverna ir forsikrade genom sina hemkommuner i de flesta fallen och vid
forsikringsirenden skall dessa kontaktas. IESS har ingen paverkan pa kommunerna i
forsikringsirenden men bistér sjilvfallet med information dir s& ar nédvandigt.I de fa fall
dir eleverna ej dr forsikrade genom kommunen har skolan pa eget bevég tagit en forsikring
vilken ticker dessa elever. Skolan ersitter inte forluster vid stold eller skadegorelse.

22. Tvasprakighet - anvindning av engelska och svenska i liroplanen

P4 IESS (Internationella Engelska Skolan i Sundsvall) anvinder vi bade engelska och
svenska, genom att ge vara elever en studiemiljé dir de kan utveckla och bemistra bada
spraken.

Vissa dmnen undervisas i, frimst pa engelska och andra framst pa svenska men terminologi
och nyckelord oversitts till bada spraken. Spraket ar centralt i lirprocessen och eleven har
darfor mojlighet att genom hela utbildningstiden skriva, tala, lyssna och lidsa pa bada
spraken.
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I samtliga damnen undervisas eleven i att uttrycka sig korrekt och passande, samt att lisa
noggrant och med forstaelse.
Skriftligt

* Eleven ldr sig att anvinda korrekt stavning och interpunktion, samt flja
grammatiska regler. Eleven lir sig ocksa att forma stycken och skriva
sammanhéngande texter.

Muntligt
* Eleven ldr sig att anvinda spraken korrekt och med sikerhet.
Lyssna

* Eleven ldr sig att lyssna pa och svara andra, samt att utveckla sina idéer och

synpunkter konstruktivt.
Lasa

* Eleven utvecklar strategier for lisforstielse, att soka och anvinda information, samt
att folja en process eller ett argument och sammanfatta vad de ldst samt att sitta ny
kunskap i relation till det de last.

* Eleven ldr sig anvinda tekniskt, och amnesspecifikt ordférrdd och hur de stavas.
Eleven lar sig sprakmonster for att forsta och uttrycka sig i olika &mnen. Detta
innefattar meningsbyggnad, styckeindelning och texttyper som ofta anvinds i ett
visst amne.

23.PTA Internationella Engelska Skolan i Sundsvall

PTA dr en 6ppen forildraforening for alla foraldrar, lrare och personal pa skolan. PTA har
en styrelse (9 stycken) i samarbete med klassrepresentanter (en férilder fran varje klass) och
en lararrepresentant ifran skolan. PTA har varje host ett arsmote dér alla fordldrar kan delta
och vilja en styrelse. PTA stoder projekt som gagnar barnen. PTA inhandlar redskap, spel
osv. for att gora rasterna roligare. Dessutom knyter PTA kontakt med rektorer, lirare och
forildrar for att skapa en bra atmosfiar for vara barn. PTA triffas en gang per méanad.

24. Policy mot mobbning / krinkande sirbehandling

All personal vid Internationella Engelska Skolan i Sundsvall vill verka f6r en god
arbetsmiljo i skolan. Skolan skall vara en arbetsplats som gynnar elevernas lirande och
positiva utveckling. Inga elever skall darfor utsittas for krinkande sarbehandling eller
mobbning. Skolverket har utfirdat direktiv mot mobbning som skall gilla i hela landet.

Eftersom mobbning eller krinkande sirbehandling alltid kan uppsta har vi i skolan god
beredskap i vart elevhilsoteam, som ocksa dr skolans anti-mobbningsgrupp. I denna ingar
SCC (Student Care Coordinator), skolskéterska, en specialldrare och kuratorn. Vid fall av
mobbning dr ocksa berérda mentorerna engagerade.

Man maste sarskilja mellan konflikter och mobbning. Alla vuxna i skolan kan pa olika sitt
stodja och hjilpa elever som rakat i konflikt med varandra.

Vad giller mobbning, vilket definieras som ett upprepat krinkande av nagon, fysiskt eller
verbalt, sa ingriper anti-mobbningsgruppen omedelbart genom att samtala med alla parter
och kontakta foraldrarna till de involverade.
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Alla i skolan maste samverka for att mobbning inte skall uppsta. Det 4r ocksa helt nddvindigt
att viiskolan tillsammans med foréildrar / vardnadshavare i hemmen, stirker ungdomarnas
sjalvfortroende och f6rmaga till empati och fredligt samarbete. Genom ett gott samarbete

mellan skolan och elevernas hem kan vi alla verka f6r en trygg skola dar alla elever kan
utveckla sin fulla potential.



